附件2
西安电子科技大学引进教师岗位职责及首聘期工作目标
单位名称（盖章）：                                                  
	聘任系（室）
	
	聘任岗位
	教学□ 教学科研□ 科研□

	学科要求
	
	引进人数
	

	岗位职责（引进教师到岗后工作职责，包括拟辅导、主讲课程，研究方向、加入团队等）


	首聘期工作目标（教学工作量、论文、项目经费等明确指标）


	系（室）主任（签字）：

年   月  日
	单位负责人签字：

        年     月    日


说明：1.岗位职责及聘期工作目标由各单位根据岗位具体情况及实际需要认真填写。
2.本表一式三份，各系、学院、人事处各存一份，作为人才引进招聘和首聘期满考核的依据。









