附件1

　（学院）　　人事人才工作先进集体申请表

一、2009年人才引进情况（截止2009年12月31日止）
	内容

类型
	计划数
	从应届毕业生中选
	引进副教授以上人员
	定向委培毕业

	
	
	本校毕业
	外校毕业
	
	

	博士
	
	
	
	
	

	硕士
	
	
	
	
	


二、2009年教师国内外培训情况

	年度
	国内进修访问人数
	国外进修访问人数
	在职攻读博士毕业人数
	岗前培训合格率

	2009
	
	
	
	


三、本学院在国家级高层次人才建设、选拔、引进、信息收集方面的措施及成果（请具体到已引进、拟选拔、推荐、引进的国家级高端人才的数量及个人简况，可另附材料）

	


四、本单位人事人才工作的主要措施，方法、先进事迹（可另附材料）
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