2017年度辅导员岗位招聘计划
	序号
	单位
	招聘数
	岗位职责简述
	专业及
研究方向
	招聘具体条件

	1
	计算机学院
	1
	本科生教育管理包括党建、思想政治教育、学风建设、学生素质提升拓展、就业指导与生涯规划、创新创业教育与实践、奖学金评定与贫困生资助、稳定安全和日常管理、心理健康教育与重点学生关怀、德育和形势政策课教学、校园文化建设、共青团与学生社团管理工作、军训等。
	理工类专业
	德才兼备，乐于奉献，热爱学生工作；心理素质良好。有学生工作经历者优先。

	2
	机电工程学院
	2
	1.学生的思想政治教育工作；
2.了解和掌握高校学生思想政治状况，贯彻高等教育方针和政策，维护好校园安全和稳定；
3.负责学生的教育、管理和服务工作；指导学生党支部和班委会建设、学生活动的组织和开展。
	思想政治教育相关专业优先
	1.热爱学生和学生工作；
2.语言、文字表达能力强，具备基本公文写作能力；
3.具备较强的管理能力，愿意从事辅导员工作。
有学生组织相关工作经历者优先。

	3
	物理与光电工程学院
	1
	1.学生思想教育和日常管理；
2.组织学生参加校、院、部（处）组织的各项工作和活动；
3.处理办公室日常业务。
	理工类、管理类或思政类
	1.较强的组织管理与协调能力；
2.较强的英语口语交流能力；
3.较强的文字写作能力。

	4
	生命科学技术学院
	1
	主要负责学生管理工作，以及学院的外事、对外拓展、党务、工会等工作。
	理工科各专业
	本科或研究生阶段担任学生干部，英语口语流利，熟练运用办公软件，具备一定的写作能力。
有海外留学经历优先。

	5
	先进材料与纳米科技学院
	1
	承担辅导员岗位相关工作。
	工科背景
	热爱学生工作，工作有耐心，具有良好的交流沟通能力和口头表达及写作能力。
担任过学生干部或有辅导员工作经历者优先。
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